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Pasja czy powotanie?

O wspodtczesnym postrzeganiu zawodu

nauczyciela

Sandra Malinowska, studentka w Instytucie Pedagogiki Uniwersytetu Szczecinskiego

Spoteczne postrzeganie wartosci
zawodu nauczyciela niewatpliwie
ulegto zmianom na przestrzeni
dziejow. W czasach starozytnych
profesja ta jawita sie jako pozadana,
za$ cztonkowie spoteczenstwa,
ktorzy podejmowali sie jej
wykonywania, w srodowisku
lokalnym cieszyli sie najwyzszym
szacunkiem oraz uznaniem. To oni
bowiem ksztattowali osobowos¢
mtodych wojownikdw Sparty czy tez
niezwyktych myslicieli w kulturze
atenskiej. Podkreslenie éwczesnej
wartosci zawodu nauczyciela
dostrzec mozna takze

w etymologii pojecia ,pedagogika’,
ktorg upatruje sie w greckim
okresleniu ,paidagogos’, co oznacza
,orowadzacy dziecko”.

W pdzniejszych czasach takze ceniono jednostki,
ktére podejmowaly sie trudu ksztalcenia, przede
wszystkim dlatego, ze to one mialy najwigkszy
wplyw na wieloptaszczyznowy rozwdj pokolenia naj-
mlodszych. Oczywiscie nie sposob nie zauwazy¢, ze
nie wszystkie metody wychowawcze zastugiwaly na
aprobate (chocby kary cielesne), jednakze cenny byt

szacunek przejawiany wobec nauczycieli przez wiek-
sz0$¢ spoleczenstwa, a przede wszystkim rodzicow
podopiecznych. Warto$¢ pozycji spolecznej wyrazata
si¢ zarowno w klasyfikacji wsrdd inteligenckiej war-
stwy spolecznej, duzym pakiecie socjalnym (m.in.
mieszkania stuzbowe), a takze w wysokos$ci wyna-
grodzenia pedagogow. A jak postrzeganie zawodu
nauczyciela ksztaltuje sie w dobie wspolczesnej?

Prestizowy zawod

Zgodnie z rankingiem ,,Prestiz zawodéw 2013”
CBOS-u, zawdd nauczyciela uznawany jest za prestizo-
wy w opinii 74% badanych, co stanowi siddma pozycje
na trzydziesci sklasyfikowanych zawodow. Tym sa-
mym wyprzedza on w hierarchii m.in. takie profesje,
jak: lekarz (71%), ksiegowy (63%), adwokat (63%), sedzia
(60%) czy dziennikarz (50%). Warto podkresli¢, ze
w przytoczonym badaniu wysoka druga pozycje zajal
zawdd ,,profesora uniwersytetu”, ktéry uznawany jest
rowniez za nauczyciela akademickiego'.

Zawod nauczyciela cieszy si¢ takze duzym zaufa-
niem spoteczenstwa. Godne przytoczenia sg badania
European Trusted Brands, przeprowadzone przez Re-
ader’s Digest w dwunastu krajach Unii Europejskiej,
wérdd ktorych znalezli si¢ takze respondenci z Pol-
ski. W opinii az 68% z nich nauczyciel zaklasyfiko-
wany zostal na pozycji czwartej wsréd zawodow
godnych zaufania. Zasadne jest takze podkreslenie,
ze wsrdd panstw europejskich objetych sondazem
najwiekszym zaufaniem publicznym zawdd nauczy-
ciela cieszyl sie w Finlandii (89%) oraz Holandii
(87%). Wydaje sie zatem, ze duzy wplyw na ksztalto-
wanie perspektywy uczestnikow badania moze miec
m.in. prawo o$wiatowe oraz dzialania rzagdowe doty-
czace nauczania, we wskazanych panstwach zajmu-
jace niewatpliwie istotng pozycje®.

Kwestig, na ktora niewatpliwie nalezy zwrdcic
uwage w tych rozwazaniach, jest aktualne postrzega-



nie wartosci wyksztalcenia pozwalajacego na podje-
cie pracy nauczyciela. Mimo ze kierunki pedagogicz-
ne wcigz cieszg si¢ duzym zainteresowaniem wéréd
kandydatéw na studia, to jednak od roku akademic-
kiego 2008/2009 ich liczba systematycznie spada.
Potwierdzenie stanowi¢ moze fakt, ze zgodnie z in-
formacjg opublikowang przez Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego w procesie rekrutacji na
uczelnie wyzsze, w latach poprzedzajacych wskazany
okres, studia pedagogiczne zostaly sklasyfikowane
na pierwszym miejscu rankingu najchetniej wybie-
ranych przez kandydatéw ubiegajacych sie o przyje-
cie na uczelnie wyzsze. Podczas tegorocznego nabo-
ru kierunek ten zajal 11 miejsce na 24 kategorie kie-
runkéw najpopularniejszych. Wynik ten stanowi
spadek az o sze$¢ pozycji w stosunku do naboru kan-
dydatéw w roku 2012/2013° i siedem w poréwnaniu
z rokiem 2011/2012%.

Warto zastanowic sig, jakie czynniki mogty wpty-
na¢ na tak znaczny spadek liczby osob chcacych pod-
ja¢ studia pedagogiczne. Jednym z powoddw jest nie-
watpliwie niz demograficzny, warunkujacy likwidacje
etatow pedagogicznych, a takze zamykanie poszcze-
golnych placowek oswiatowych. Tylko w pierwszym
potroczu 2013 roku liczba zarejestrowanych bezrobot-
nych pedagogow w wojewodztwie zachodniopomor-
skim wyniosla 388 0sob, natomiast wolnych miejsc
pracy dla tej grupy zawodowej zanotowano zaledwie
8°. Trudno$ci nastrecza réwniez fakt podniesienia
wieku emerytalnego, ktéry wigze si¢ z tym, ze pra-
cownicy o$wiatowi diuzej musza §wiadczy¢ prace, za-
nim beda mogli przej$¢ na zastuzony odpoczynek
i zwolni¢ etat dla nowego pracownika.

Kierunek interdyscyplinarny

Wspomnie¢ nalezy takze o tym, ze czgsto mylnie
i w sposdb krzywdzacy studia pedagogiczne okresla-
ne s3 mianem prostych oraz niezbyt obcigzajacych
studenta. Czy rzeczywiscie poglady te sa stuszne?
W moim przekonaniu zdecydowanie nie. Studenci
kierunku pedagogika zglebiaja wiedze interdyscypli-
narng, nie za$ tylko te zwigzang z bezposdrednia te-
matyka przedmiotowych studiéw. Dodatkowo pro-
ces ksztalcenia przysztych pedagogow pogtebiony
jest o tredci zwiazane z wybrang specjalizacja. W ce-
lu uzyskania uprawnien pedagogicznych, zgodnie
z regulacjami prawa o$wiatowego, zobowigzani sg
oni odby¢ praktyke pedagogiczng, ktéra trwa czesto
dluzej niz zdobywanie praktycznego doswiadczenia
na innych kierunkach ksztalcenia. Jednoczesnie
praktyki te s bardzo absorbujace, poniewaz dotycza
nie tylko obserwacji zaje¢ pedagogicznych, ale przede
wszystkim samodzielnego prowadzenia (a tym sa-
mym przygotowania odpowiednich tresci i materia-

tow dydaktycznych) poszczegolnych jednostek lekcyj-
nych pod opieka wykwalifikowanego pedagoga.

Przypuszcza¢ zatem mozna, ze zmniejszona licz-
ba kandydatéw nie wynika z braku chetnych do pra-
cy pedagogicznej, tylko z obawy o mozliwo$¢ nie-
znalezienia pracy w zawodzie - racjonalnos$¢ wygry-
wa z marzeniami i pasja.

Studenci kierunku pedagogika
zgtebiaja wiedze interdyscyplinarna,
nie zas tylko te zwigzana

z bezposrednia tematyka
przedmiotowych studiow.
Dodatkowo proces ksztatcenia
przysztych pedagogow pogtebiony
jest o tresci zwigzane z wybrang
specjalizacja. W celu uzyskania
uprawnien pedagogicznych, zgodnie
z regulacjami prawa oswiatowego,
zobowigzani sg oni odby¢ praktyke
pedagogiczng, ktéra trwa czesto
dtuzej niz zdobywanie praktycznego
doswiadczenia na innych kierunkach
ksztatcenia. Jednoczesnie praktyki
te sg bardzo absorbujace, poniewaz
dotycza nie tylko obserwacji zaje¢
pedagogicznych, ale przede
wszystkim samodzielnego
prowadzenia (a tym samym
przygotowania odpowiednich tresci
i materiatéw dydaktycznych)
poszczegdlnych jednostek
lekcyjnych pod opieka
wykwalifikowanego pedagoga.

Wplyw mediow

Aspektem niezmiernie waznym dla omawianego
tematu jest fakt, ze postawy, opinie oraz pewne war-
tosci spoleczne wspdlczesnie w duzym stopniu sg
determinowane przez srodki masowego przekazu.
Dostep do tych réznorodnych zdobyczy cywilizacji
ma obecnie wigkszos¢ spofeczenstwa zamieszkujaca
zaréwno obszary miejskie, jak i wsie. Jak wspomnia-
ne mass media prezentuja zawdd nauczyciela? Nie-
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stety, nie mozna si¢ oprze¢ wrazeniu, ze kreowany
wizerunek nie jest pozytywny, bowiem liczne pro-
gramy telewizyjne, m.in. informacyjne, publicy-
styczne czy tez interwencyjne, a takze réznorodne
artykuly prasowe prezentujg negatywne obrazy
zwigzane z przedstawicielami tego zawodu. Z pew-
noscia w pamieci wielu zapisat sie obraz nauczyciela,
ktdrego uczniowie zaatakowali nie tylko werbalnie,
ale takze fizycznie, dokumentujac cate zdarzenie
przy pomocy telefonu. Wéwczas publicznie debato-
wano o kwalifikacjach pedagogow, doswiadczeniu,
umiejetnosci pracy z mlodziezg. Nie brakowalo ko-
mentarzy, ze nauczyciel powinien byt zapobiec zda-
rzeniu, zapanowa¢ nad grupg nastolatkéw. Oczywi-
$cie, niewatpliwie taka jest rola osoby pracujacej
z mlodzieza. Jednakze podnies$¢ nalezy kwestie, ze
wspolczesnie, poza sila perswazji czy droga dyscypli-
narng, nauczyciel nie dysponuje wieloma mozliwo-
$ciami dzialania, gléwnie z powodu licznych ob-
ostrzen prawnych oraz zagrozenia niewlasciwej in-
terpretacji jego zachowania przez osoby trzecie.

Pomimo spotecznego powazania
wiekszosci polskiego spoteczenstwa
dla zawodu nauczyciela, czesto
podnoszone sg twierdzenia,

ze przedmiotowa grupa zawodowa
jest objeta zbyt wieloma
uprawnieniami i przywilejami, ktore
zagwarantowane sa w Karcie
Nauczyciela. Cho¢ ustawa poza
prawami wskazuje takze obowiazki
oraz konsekwencje zwigzane

z nienalezyta realizacjq
spoczywajacych na pedagogach
zadan, to jednak o tych

kwestiach niewiele méwi sie

w debacie publicznej.

Konieczne jest takze wskazanie, ze nauczyciel
zgodnie z wolg ustawodawcy zostal objety ochrong
przewidziang dla funkcjonariusza publicznego,
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. Kodeksu karnego®. Co wiecej, w sytuacji na-
ruszenia przyznanego nauczycielowi uprawnienia
obligatoryjnie w jego obronie obowigzany jest wysta-
pi¢ organ prowadzacy szkole i dyrektor placowki.
Nadmienic jednak nalezy, ze tego rodzaju uprawnie-

nie przyznane nauczycielom ma zastosowanie jedy-
nie podczas lub w zwigzku z petnieniem przez niego
obowigzkow stuzbowych’. Aspekt pozytywny wska-
zanej regulacji wigze sie z tym, zZe podczas zaistnie-
nia znamion okreslonych czynéw zabronionych, be-
dg one $cigane z urzedu, co wigze si¢ rowniez z zagro-
zeniem wyzszg sankcja. Przyklad uregulowan praw-
nych, dotyczacych omawianego zagadnienia, stanowi¢
moze art. 222 k k., ktéry dotyczy naruszenia nietykal-
nosci cielesnej funkcjonariusza publicznego, jak row-
niez art. 223 k.k., przedmiotem ktorego jest czynna
napa$¢ na funkcjonariusza publicznego®. Kiedy ma sie
na uwadze przytoczone regulacje prawne, zastana-
wia¢ moze, dlaczego w mediach tak niewiele mowi sie
o prawnej ochronie nauczyciela, co wigcej - ukazuje
sie zazwyczaj w negatywnym $wietle przejawy skorzy-
stania z nadanych uprawnien, co miato miejsce cho¢-
by w przypadku ukazanej w mediach nauczycielki
gimnazjum, ktéra dochodzita swych praw przed s3-
dem, zas strong przeciwng byli wychowankowie gim-
nazjum. I cho¢ wydaje sie, ze sprawe mozna bylo roz-
wigza¢ polubownie, za$ pedagog samodzielnie powi-
nien rozstrzygna¢ problem z racji petnionego zawodu,
to jednak nikomu nie mozna odbiera¢ mozliwosci
korzystania z przystugujacych mu praw, bowiem jest
to jeden z atrybutéw demokratycznego panstwa pra-
wa. Podkresli¢ nalezy takze, ze poszanowanie godno-
$ci stanowi warto$¢ przyrodzong kazdego czlowieka,
co ujete zostalo w Konstytucji RP.

Ciezar odpowiedzialnosci

Istotne jest rowniez to, ze wspolczesnie dostrzega-
na jest odpowiedzialnos¢ osob, ktdre trudnig sie praca
pedagogiczng. Odzwierciedlanie tego twierdzenia od-
nalez¢ mozna w badaniach przeprowadzonych przez
CBOS, w ktérym az 83% uczestnikow uznalo, ze
obecnie nauczyciele w Polsce wykonuja szczegélnie
odpowiedzialng prace’. Odpowiedzialno$¢ te rozpa-
trywac nalezy wieloptaszczyznowo. Przede wszystkim
wigze sie ona z realizacjg zamknietego katalogu zadan
okreslonych w art. 6 Karty Nauczyciela. Dotyczg one
m.in. rzetelnej realizacji zadan zwigzanych z zajmo-
wanym stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
szkoly, wspieraniem rozwoju kazdego ucznia, a takze
ksztalcenia i wychowywania podopiecznych w posza-
nowaniu dla Ojczyzny, Konstytucji RP, drugiego czlo-
wieka oraz wolnosci religijnej. Wéréd nich ustawo-
dawca wskazal réwniez zapewnienie uczniom bezpie-
czenstwa podczas zaje¢ organizowanych przez pla-
cowki szkolne. Jednoczesnie nadmieni¢ nalezy, ze
niewlasciwa realizacja cigzacych na nauczycielu obo-
wigzkow wigzac si¢ moze z poniesieniem przez niego
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, uregulowanej
w rozdziale dziesigtym Karty Nauczyciela, porzadko-



wej (unormowanej w Kodeksie pracy) oraz prawne;j.
Trzecia ze wskazanych form dotyczy¢ moze zaréwno
odpowiedzialnoéci cywilnej, jak i karnej pedagoga™.

Pomimo spotecznego powazania wiekszosci pol-
skiego spoleczenstwa dla zawodu nauczyciela, czesto
podnoszone s3 twierdzenia, ze przedmiotowa grupa za-
wodowa jest objeta zbyt wieloma uprawnieniami i przy-
wilejami, ktdre zagwarantowane s3 we wspomnianej
wyzej Karcie Nauczyciela. Cho¢ przytoczona ustawa po-
za prawami wskazuje takze obowigzki oraz konsekwen-
cje zwigzane z nienalezytg realizacjg spoczywajacych na
pedagogach zadan, to jednak o tych kwestiach niewiele
mowi sie w debacie publicznej. Jednoczesnie podejmo-
wane sg dzialania legislacyjne, majace na celu znowelizo-
wanie wskazanego aktu prawnego - tak waznego dla
nauczycieli. W przyjetych przez Rade Ministrow zaloze-
niach do projektu ustawy o zmianie ustawy Karta Na-
uczyciela oraz niektérych innych ustaw, wskazano
przede wszystkim na: konieczno$¢ zmiany systemu wy-
nagradzania nauczycieli; doprecyzowanie sposobu prze-
znaczania $rodkéw na doskonalenie zawodowe nauczy-
cieli; zmiane wysokosci i terminu urlopu wypoczynko-
wego dla nauczycieli; modyfikacje zwigzane z urlopem
dla poratowania zdrowia; zmiany w procedurze awansu
zawodowego nauczycieli; regulacje majace na celu
usprawni¢ postepowanie dyscyplinarnie; zwiekszenie
roli rodzicow uczniéw w sferze decyzji dotyczacych istot-
nych spraw szkoty".

Powyzej ukazane zmiany, pomimo wstepnych zalo-
zen, ze moglyby wejs¢ w zycie juz w 2014 r., wcigz s3 na
etapie konsultacji. Budzg one wiele kontrowersji, nie tyl-
ko wsérod nauczycieli, wyrazanych przede wszystkim
przez Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego, ale takze przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej'2. Nie budzi wiec wat-
pliwosci fakt, Ze temat ten jest wazny zaréwno dla zain-
teresowanej grupy zawodowej, jak rowniez spotecznie
i nalezy wyrazi¢ nadzieje, ze przyjete zostang jedynie
takie zmiany, ktére pozytywnie wplyna na funkcjono-
wanie galezi oswiaty oraz podmioty ja tworzace.

Podsumowanie

Konkludujac, nalezy zauwazy¢, ze wspolczesne
postrzeganie zawodu nauczyciela determinowane
jest réznymi czynnikami, przede wszystkim majacy-
mi charakter spoteczno-prawny. Swiadczenie pracy
pedagogicznej postrzegane jest z jednej strony jako
trudne i wymagajace szczegolnych predyspozyciji,
z drugiej za$ podejmowane sg proby ograniczenia
pewnych przewidzianych prawem uprawnien dla tej

kategorii pracowniczej. Niewiele méwi si¢ o tym, ze
wspolczesny pedagog stawiany jest przed trudnym
zadaniem - musi sprosta¢ nie tylko wymaganiom
programowym, ale tez ogromnej odpowiedzialnosci,
ktéra na nim cigzy, za jaka niewatpliwie uznac nale-
zy jego znaczacy udzial w wychowaniu dzieci i mlo-
dziezy, w ktorych pokladana jest nadzieja na przy-
szlos¢ spoteczenstwa.
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